141020 Mgdereferat om udvidet sagsbehandlingsfunktion
inkl. historik samt udvidede stamkort for
hjelpeforanstaltninger

14. oktober 2020 09:44

Meeting Date: 14-10-2020 13:00
Location: Telefonmgde (+299) 342007 med koden 946046
Invitation Message

Hej Alle,

| indkaldes hermed til mgde omkring sendringer i handicapsystemet pga. nye lovgivning til
handicap omradet (pr. 01012020) (Inatsisartutlov nr. 13 af 12. juni 2019 om stgtte til personer
med handicap).

Dagsorden
e Status pa udvikling
e Ny funktionalitet:
o Handicaploveendring: Registreringsdel til stgttepersoners arbejde
o Brevskabeloner (pa vej)
o Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. Historik
e Udvidede stamkort for hjeelpeforanstaltninger
o Dropftelse af mulige lgsninger til generering af e-mail notifikation til sagsbehandler efter
oprettelse af notat fra Sundhedsveesenet og Pissassarfik
o Hvis man ikke er oprettet i handicapsystemet, hvad skal der sa ske ?
e Andet

Evt. Oplaeg
Udsendes senere

Inussiarnersumik inuulluagqusillunga
Med venlig hilsen / Sincere Regards

Kristian Reesen Skouboe

KIMIK iT A/S

Kristian Reesen Skouboe
IT-kansulent

Tel.: +299 342015
Fax: +299 342001
tail: krs@kimik-it. gl
Wb e kimik-it, gl
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Microsoft
CERTIFIED

Professional

Microsoft

Specialist

Microsoft Dynamics AX
Development
Introduction

Added by Kristian Reesen Skouboe
Attachment from Outlook

Participants

Kristian Reesen Skouboe (Meeting Organizer)
sihc@nanog.gl

Susan Filemonsen

'daso@kujalleq.gl’

‘frkr@kujalleq.gl'
'hanj@sermersoog.gl'
'lej@sermersoog.gl'
'los@qeqertalik.gl'
'kera@avannaata.gl'
'kera@qegertalik.gl'
'keth@qeggata.gl'

'kiol@nanog.gl'

'louk@geqgqgata.gl'

'mall@kujalleq.gl'
'mark@sermersooq.gl'
'mian@qeqqata.gl’'
'numo@geqqgata.gl'
'soba@sermersoog.gl'
'loso@nanoq.gl’'

sros@sermersooq.gl
gbhe@gegertalik.gl (Accepted in Outlook)
kibr@geqgertalik.gl
esim@qgegertalik.gl

rumi@kujalleg.gl

jois@kujalleq.gl

hakl@kujalleq.gl

cevs@sermersooq.gl
rmb@qeqgertalik.gl (Accepted in Outlook)
sukc@sermersooq.gl
vich@sermersoog.gl

kisb@nanog.gl

Kista Lynge Hgegh (Declined in Outlook)
frin@qgeqqata.gl

mrie@geggata.gl
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nmsk@nanog.gl

kiny@nanog.gl (Accepted in Outlook)

dilb@peqgqik.gl
elib@geqgata.gl (Accepted in Outlook)

siko@qgeqqata.gl (Accepted in Outlook)
seen@geggata.gl

Benedikte Dahl Nielsen (Declined in Outlook)
Claus Rasmussen (Accepted in Outlook)
Kirsten Olesen

Jeremias Jeremiassen (Accepted in Outlook)
Louise Kristiansen

Hans Jensen (Tentative in Outlook)
Dariusz_Sobczynski (Accepted in Outlook)
Johanne Svendsen

Lone Sgrensen
'arpo@sermersooq.gl'
'bibi@sermersooq.gl'
'estp@sermersooq.gl'
'‘srni@sermersoog.gl'
'ivka@avannaata.gl'
'latr@sermersooq.gl’'
'kibr@gegertalik.gl'
'lapo@sermersoog.gl'
'‘thml@sermersooq.gl'
'vich@sermersooq.gl'
anll@avannaata.gl

Maline Lyberth

Ivalu Karlsen Petersen

Sorlannguag Mgrch

Najannguag O. Sandgreen

Kathrine Kanuthsen

Mads Andersen

Lillian Platou (Declined in Outlook)
Asta Rosing (Accepted in Outlook)
John Maahr Hansen

Nauja O. Knudsen

Karen D. Jensen (Accepted in Outlook)
Familie (Accepted in Outlook)

Malo Madsen (Accepted in Outlook)
Gynter Schneider

s {0 e 0 e 0 0 0 e 0 e 0 e 0 O 0 0

Notes

Deltagere:

Anika fra Assiaaq.

Evalu fra llussiat

%qeqqata : Elib og Siko, Asta Rosing - Men ringede og sagde at de fandt at udkastet er godt og
programmet er godt og vi skal ga videre med at udvikle dem.

Mads Andersen, Kujalleq

Claus Rasmussen & John Mae, Social department, Nuuk Selvstyret.

Dariusz, KU

Jeremias og Hans, SE

Malu
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Dagsorden:
Status pa udvikling
Ny funktionalitet:
o Handicaplovaendring: Registreringsdel til stgttepersoners arbejde
o Brevskabeloner (pa vej)
Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. Historik
Udvidede stamkort for hjaelpeforanstaltninger
Drgftelse af mulige Igsninger til generering af e-mail notifikation til sagsbehandler efter oprettelse af
notat fra Sundhedsvaesenet og Pissassarfik
o Hvis man ikke er oprettet i handicapsystemet, hvad skal der sa ske ?
e Andet

Vedr. samarbejdet med Pissassarfik, kan du navne at den del hvor Pissassarfik havde gnske om at
leese op pa borgere inden et forlgb er blevet skudt til en evt. fase to, da man er interesseret i at se
hvordan Igsningen med indskrivning til Winformatik i fgrste omgang kommer til at fungere.

Dagsorden:
Status pa udvikling
Ny funktionalitet:
o Handicaplovaendring: Registreringsdel til stgttepersoners arbejde
o Brevskabeloner (pa vej)
Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. Historik
Udvidede stamkort for hjeelpeforanstaltninger
Drgftelse af mulige Igsninger til generering af e-mail notifikation til sagsbehandler efter oprettelse af
notat fra Sundhedsvaesenet og Pissassarfik
o Hvis man ikke er oprettet i handicapsystemet, hvad skal der sa ske ?
e Andet

Status

Der arbejdes pa tre nye features:

Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. Historik
Udvidede stamkort for hjaelpeforanstaltninger
Samt gkonomidel (seerskilt mgde om dette senere i oktober)

Ny funktionalitet: Handicaplovaendring: Registreringsdel til
stgttepersoners arbejde
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1 Dingnose

IUdredning 3 Handleplan 4 Boligforhold 5 Retalig status

. 9 Hjmlpeforanstalininger 10 Samtaler 11 UdvikEngsplan

H Opfglgningsdato ? er til stgtteperson
Opfglning i forhold til stgtteperson. Man skal fglge op én gang om aret.

L Efter 1 ar skal der sendes en advarselsmail omkring manglende opfglgning pa stgtteperson.

KU = del pa voksen omradet (6,7 stykker)

H Evt. indlaesning af excel regneark med stgttepersoner.
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L] ”Speciale” som ord

L] Egenskaber nyt felt
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Hvorledes anvendes en stgttepersonskoordinator ?

Koordinere og personalerelaterede for Stgtteperson

Stgttepersonskoordinator tilknytter en stgtteperson....
Overbliksside til brug for

Opdelt geografisk .----

Sldet sammen....

Lokalitet.....

Tilknyttes denne til en eller flere stgttepersoner ? Hvad skal der vises af evt. oversigt ?

Ja

Ny funktionalitet: Brevskabeloner (pa vej)
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Bilag

1. Tiekliste for sagsforloh ..o ettt e e st a e e
B F [T [ ATt =T o OSSO PPN
3. Funktionsskema fOr BBIN .. e et a e
4, Funktionsskema for VOKSNE .........ccccoiiiimmmiinsmns s s sssssssnssssss s snsssnssnssssssssnssnans
5. Etablering af bokollektiv, beskyttet boenhed, dagecenter eller vaerksted .o
6. Samarbejdsudvalg for bokollektiver og beskyttede boenheder ...,
7. Samtykkeerklzering pa indhentning af personoplySniNger ...
S I Y = =
L T Tyt [T o o USROS T OO ST UURTO
10. Underretning fra en borger ved bekymring af en borger med handicap ...c.ccccoviiiiiiniiiin,
11. Tjekliste — opgaver i forbindelse med modtagelse af en underretning.......oococvveiiiicciiccceccciecen,
12. Kvittering for modtagelse af en underretning . ..o srs e s s a s e raans
13. Underretningsskema for personer med skarpet underretningspligt ..oovevvvveevesvcveierecseriesrraeeneens
14, Kommunernes indbyrdes underretningsplig ..o s
BT = oLt e e e Lot o LT T o SO
16, Stottetimer = RANAIEPIAN ... .ot b ba s e s ba s e s s s vasmnnt e s e e s anraans
S & = U
17. A Vederlag for stette til varetagelse af omsorg af person med handicap i eget hjem..eiccviinnnnene.
BRI e T T g =TT o L DO
T T OSSOSO
P o U= =] = T L= SRR SSTR
B B = T 1T =Yg e [T T ] U U PORESR PR URS USSR
22. Reparation og vedligeholdelse af motork@rert@] ..o s as e e,

23, FOrsikring af MOtOTK@ret@] ... c.oiueiieiiieiee ittt e e e ea s e en e eraaneeesaannensnan:
24, Anskaffelse af Randicapbus ...t
25. Ansggning om stgtte til vaesentlige merudgifter ...
26. Veesentlige merudgifter til Kerselsordning . i s s n e as e,
27. Beskaftigelsesvederlag jf. BKE. § 14 .t e e aannmn e
28. Tilbud om ophold i botilbud i en anden KomMImMUNE . .. ee e e e e eessaemee s amnm e,
29. Midlertidig ophold uden for Granland ... e ae e e
30. ANSOENINE OM DESBESTEISET ...viiuiiiiiiiisinesaiasmeisas st eeisasas e rsaams e essans e ssesnseesss et aees s esaaenneersannnensaaannensnan:
A G =TT+ o o OO U OPTPTTOUPRT
32, Kommunalbestyrelsens person- 0 driftstilsym ..o e e st asne e s e s e e e e ee e,
De sidste breve mangler at blive udviklet (30-32) og derefter udestar intern test af alle breve.

Det forventes at det saettes i drift i Igbet af November.

(De endelige breve vedr. lovgivningen udkommer sidst pa aret iflg. seneste melding og derefter skal
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brevene checkes hurtigt igennem for eventuelle &endringer. )

Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. Historik
o FEATURE 14483
14453 Handicaplovaendring: Udvidet sagsbehandlingsfunktion inkl. historik

. Kristian Reesen Skouboe ¥ 0 comments  Add tag

State @ In Progress Area KAQA\Eksterne
Reason 0 Implementations.. lepation  KAGQA

Description Status

Faggruppen har ensket at der bliver udarbejdet en analyse pa nedenstiende emner; s R

Stamkortdelen skal udvides med en sags/behandlingsdel, hvon det er muligt at registrere Customer acquisiticn
og vedligeholde tiltag der er taget for at understette personen med handicap. Dette skal

sikre koordineret, sammenhangende og helhedsorienteret stotte: -
tart Date

Mulighed for at vise radgivningshjzlp (Samtaler)

Mulighed for at oprette radgivningshjzelp (Samtaler) Target Date
Handtere forskellige typer af ridgivningshjaelp

Integration til Social Journal Ark

Integration til GetOrganized

- s ® ®

Details

[ NET

0 Personoplysninger 1 Diagnose 2 Udredning 3 Handleplan 4 Boligforhald 5 Retslig statas 6 Notater

9 Mjipeforanstalininger W UETRTREY
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Er det koblet til social journal ark

Hvad skal der ellers veere af felter som er relevante til en radgivningssamtale?
Hvad er radgivningshjeelp?

Forskellige typer af radgivningshjaelp?

FELT: Uddannelsesrelateret, Arbejdsrelateret, Beskaeftigelsesrelateret

Sortering: Hvor mange radgivningssamtaler ---- der er skal der vaere en oversigt over dette. Samme
Haendelse evt.

Udvidede stamkort for hjelpeforanstaltninger
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¥ FEATURE 14454

14454 Handicaplovaendring: Udvidede stamkort for hjzlpeforanstaltninger

@ Kristian Reesen Skouboe (5 0 comments  Add tag

State ® In Progress Area KAQAEksterne
Reason (3 Implementations.. Itegation  KAQH
Description
Faggruppen har ensket at der bliver udarbejdet en analyse pa nedenstiende emner:
Oprettelse af hjzelpeforanstaltninger og udvidelse af systemet til at amfatte detaljer i
* Bisidder
* Udredning
* Handleplan

* Udviklingsplan
« Statte til varetagelse af omsorg i eget hjem

0 Persanoplysninzee 1 Dm 2 Ud"dll.u SMﬂ- 4 BMth

9 Hjwipeforanstaltninger 10 Samtaber 11 Udviklingsplan

test Eakit tesb
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Customer Reference

Customer acquisition

S1art Date

Target Date

G MNotater 7 Bilag & Bevillinger
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0 Persomoplysninger 1 Diagnose @EAUTIITE 3 Handieplan 4 Boligforhold 5 Retslig status 6 Notater 7 Bilag 8 Bevillinger

9 Hjwlpeforanstalminger 11 Udviklingsplan

The quick Brown fox juspa sight oves the lazy
o

The quick Brown fox jumpa right cver the lazy
e

Hvilke personer har udredninger udfyldt ?

I Udtalelser fra fagpersoner i fon. Med udredning..... --- skal kunne Bilag tilknytte direkte til
Udredning
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0 Personoplysainger lbhnm 2 Udredning EERIFTEIGAETEN 4 Baligforhobd 5 Retslig status 6 Notater 7 Bilag & Bevillinger

9 Hjwlpeforanstaliminger 10 Samialer 11 Udviklingsplan

Hvilke personer har handleplan udfyldt?

_|# > Funktionsskema kunne godt porteres ogsa senere

Gamle Handleplan skal gemmes... .

H Version af handleplaner .... Historik pa forskellige handleplaner

Dokumentation for det der foregar .

O Fersonoplysninger 1 Dingnose 2 Udredning 3 Handleplan 4 Roligforhold S Retligstatus 6 Notater  7Rilag & Revillinger

9 Hjmlpefornmstalininger 10 Samtaler S RAEITR TS

H I Skal kunne opdateres med historik

H Funktionnedsattelse kan a&ndre sig
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Udviklingsplan kan a&ndre sig....

8 Hvilken stgtte kan/skal kommunen yde, §§ 40-45

4 8.1 Stette til varetagelse af omsorg i eget hjem, § 40

Kommunen skal jf. bekendtgarelse om statte til personer med handicap, § 5, hvor forholdene tillader det,
tilbyde en person med handicap:

1) personlig hj=lp,

2) stotte til ngdvendige praktiske opgaver i hjermmet, og

3) madservice.

Stetten skal tilbydes til personer, som pa grund af handicap ikke selv kan udfere disse opgaver.

med handicap, som bor i eget hjem.

Bestemmelsen vil typisk finde anvendelse | de situationer, hvor alternativet vil vaere en anbringelse pa et
degntilbud,

Det er et krav, at omsorgen gives til en person, som bor i sit eget hjem, Der kan saledes ikke ydes stptte
efter bestemmelsen, safremt personen har aphold pa et degntilbud.

Bestemmelsen vil typisk finde anvendelse for nazre pargrende, herunder f.eks. foraeldre der yder omsorg
for et barn med handicap og en =gtefzlle eller samlever, der yder omsorg for en 2gtefzlle eller
samlever med handicap.

Omsorgsopgaven omfatter personlig hjzlp og stgtte til ngdvendige praktiske opgaver i hjemmet, bl.a.
hjeelp til personlig hygiejne, herunder bad, mund- og tandpleje, negleklipning og barbering, af- og
pakladning, toiletbespg, hudpleje, hjeelp til kropsbarne hjalpemidler sasom stgttestremper, samt
t@jvask, opvask, renggring og madlavning. Som udgangspunkt skal personen, der modtager gkonomisk
statte for at varetage den daglige omsorg, udfere de opgaver, der ellers vil kunne gives statte til efter
Inatsisartutloven og de med hjemmel heri udstedte regler.

Vigtigt hvad der gives hjelp til ?

Hjemmehjzelp fx kan veere redigere....
Socialpaedagogisk stgtte

Paedogigsk stgtte:

Ansatte en pargrende ....

Kan ogsa veere stgttepersoner...
Boligindretning

Traening

Kommunen kan pa baggrund af en konkret vurdering fravige dette udgangspunkt og tildele yderligere
statte til specifikt afgraensede opgaver af en helt saerlig karakter, hvis personen med handicap har brug for
stptte, som kraever en faguddannelse at udfare.

Bkonomisk statte til omsorg efter denne bestemmelse erstatter f.eks. ikke hjemmesygepleje, som skal ydes
af sundhedsvasenet.
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Anszttelse af et medlem af husstanden som stgtteperson

Pkonomisk statte til en person, der varetager den daglige omsorg for en person med handicap, skal ydes
ved kommunens ansattelse af stettepersonen. Kommunen skal fastsatte det ugentlige antal timer, der
skal ske ans=ttelse for pa baggrund af behovet hos personen med handicap og gvrige muligheder for statte
efter denne Inatsisartutlov eller anden lovgivning. Timetallet skal fastsaettes pa baggrund af en konkret
vurdering af personens stettebehov, og hvilke opgaver der skal lgses. Det skal indgd som en forudsatning
i vurderingen, at de gvrige medlemmer af husstanden deltager i udfgrelsen af praktiske opgaver i
hjemmet pa almindelig vis. Der kan ikke ydes gkonomisk stette til lzsning af opgaver, som normalt vil
pahvile andre medlemmer af husstanden.

Lennen skal beregnes pa baggrund af den ansatte persons tidligere bruttoindtagt. Foreligger der ikke
dokumentation for indkomst fra tidligere ar, fastszttes lennen med udgangspunkt i den til enhver tid
g=ldende mindste timelanssats for en ufaglart SIK-overenskomstansat,

Er man selvstandig erhvervsdrivende, kan det vaere svaert at skaffe et realistisk beregningsgrundlag, men
personen vil ofte via revisor eller via regnskaber kunne sandsynliggere en indtagt, som kommunen kan
tage udgangspunkt i ved beregning af den tidligere bruttoindtaegt. | de tilfalde, hvor det er umuligt at
tilvejebringe et realistisk beregningsgrundlag, skal beregningen tage udgangspunkt i den til enhver tid
g=ldende mindste timelgnssats for en ufaglzrt SIK-overenskomstansat.

Det er muligt at fa supplerende gkonomisk stette fra nogle fa timer om ugen op til 40 timer om ugen.

Der skal indhentes straffeattest, safremt der ansattes en person, der ikke er medlem af husstanden. Det
er saledes ikke meningen, at der skal indhentes straffe- og berneattester, nar f.eks. foraeldre varetager den
daglige omsorg for deres barn med handicap og far gkonomisk stgtte herfor.

Der er falgende bilag vedrgrende stgttepersonordningen: Stgttepersonkoordinator bilag 15, Stgttetimer
- handleplan bilag 18, Stgttetimer bilag 17, bilag 17 A Vederlag for stgtte til varetagelse af omsorg af
person med handicap i eget hjem og stgttepersonrapport hilag 18.

Dreftelse af mulige I@sninger til generering af e-mail notifikation til
sagsbehandler efter oprettelse af notat fra Sundhedsvaesenet og
Pissassarfik

Hvis man ikke er oprettet i handicapsystemet, hvad skal der sa ske ?

Kunne man ligge det ind i Social...
Giver besked digitalt og sa ringer

I Ny person der skal oprettes besked i handicapsystemet (ANMODE OM AT FA OPRETTET)

Andet

Naeste mgde sidst i Oktober omkring @konomidelen.
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